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REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
VICERRECTgRiA ACADEMICA
.,3\3- 2 b i \a :
o2&\ 2oz REGLAMENTO PARA LA CREACION
DE CARRERAS DE PREGRADO

SANTIAGO,

VISTOS: Las
D.F.L No 149, de 1981, del Ministerio de Educacién,
Académico adoptado en su sesién de fecha 30 de abril de
de 2008, de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERA

1.- Que, la Un
cumpliendo sus objetivos y fines, constantemente se encue

pre y post grado.

2.-
reglamento uniforme la creacién de nuevas
Universidad de Santiago de Chile, que establezc
para cada una de sus etapas,

Que, es
.carreras
a un proce

3.- El acuerdo
del Consejo Académico con fecha 01 de febrero de 2012.

RESUELVO:

: APRUEBASE

REGLAMENTO DE ' CREACION DE CARRERAS
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE.

1.- Seran proponentes de un proyecto de creacién de una nu

a. Una o varias Facultades.
b. EI Rector.

2.- El proceso de creacién constar de dos fases.consecutiv.
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atribuciones que me confiere el
el Acuerdo N° 9, del Consejo
2008, y la Resolucién N° 1600,

NDO:
iversidad de Santiago de Chile,

2ntra creando nuevas carreras de

indispensable sujetar a un
de pregrado al interior de la

-3

dimiento con plazos apropiados

de la primera sesidén ordinaria

 EL SIGUIENTE
5 DE PREGRADO DE LA

leva carrera de pregrado: -

AS:

a. Disefio Estratégico (DE) de la carrera que debe;é considerar: el estudio de su

pertinencia, su factibilidad técnica-econdmica; y
Educativo y con el Plan de Desarrollo de la Univer

b. Disefio Curricular (DC) de la carrera que debera in
curricular,

En ambas fases, los 6rganos técnicos de la Vicerrectoria
con los proponentes en aquellas materias que le sean
presentacion del Proyecto.

su coherencia con el Modelo
sidad.

cluir el disefio macro y micro

Académica (VRA) colaboraran
requeridas para una consistente

EXENTO



3.- El proyecto de creacién de una nueva carrera debera ser presentado a la Vicerrectoria

Académica, incluyendo los sigui

a. Formulario de Disefio E
respecto de los objetivos
competitivo, expectativa
empleabilidad; . coherenc

* correspondiente; estudio
desarrollo social del pais

Acta de aprobacién de (
carrera comprende mas d
por todos los Consejos in

4 - La Vicerrectoria Académica
pendientes u observaciones desf;

5 - La Vicerrectoria Académica,
emitird un informe de recomenc
siguientes estudios relativos al D

Informe estratégico emiti
Informe de pertinencia (
Modelo Educativo) emit
haga sus veces.
Informe financiero y de
Econémicos y Administt!
Informe presupuestario e

a.
b.

d.

6 - Las propuestas con informe
podran volver a presentarlas a
observaciones y justificando su
la Vicerrectoria se hara cargo de

7.-La Vicerrectoria Académica
informes emitidos, junto con su
la recepcién de la propuesta.

entes documentos:

stratégico, en el que se adjuntari la informacidén necesaria

y justificacion de la carrera, unidades proponentes, entorno
de la demanda esperada; mercado laboral de la carrera y
1a ‘con el Plan Estratégico Institucional y de la unidad
preliminar de costos generales; y contribucién esperada al

los) Consejo (s) de la Facultad (es), si corresponde. Si la
le una unidad académica, el Proyecto debera ser respaldado
volucrados.

L no recibira proyectos incompletos ni con modificaciones
avorables de parte delas unidades correspondientes.

en el plazo de un mes, realizara un analisis del proyecto y
lacion. Para la elaboracién de dicho informe solicitara los
isefio Estratégico:

do por la Direcci6n de Estudios y Anéalisis Institucional. (
Plan de Desarrollo de la Universidad, pertinencia social y
ido por la Unidad de Innovacién Educativa o por quien

infraestructura emitido por la Vicerrectoria de Asuntos
ativos
mitido por la Prorrectoria.

s desfavorables serin remitidas a los proponentes quienes
L la Vicerrectoria Académica, habiendo considerado las
planteamiento. Si el proyecto es presentado por el Rector,
las observaciones.

enviara al Consejo Académico las propuestas con los
recomendacién, en un plazo no superior a dos meses desde

8.- El Consejo Académico analizara el Disefio Estratégico de todos los proyectos de

creacion de carreras presentado:
rechazar dentro del plazo de u

deberan estar corregidas al md

rechazados seran devueltos a lo

> en ese periodo y deber4, para cada propuesta, aprobar o
n mes. En caso de aprobacién con observaciones, éstas
ymento de aprobar el Disefio Curricular. Los Proyectos
5 proponentes quienes podran reiniciar el proceso una vez

que las observaciones hayan sidg satisfechas.

o ol
Doy f o)



9.- Los Proyectos (disefios estratégicos) aprobados con o sin observaciones seran remitidos
a los proponentes, para que elaboren la propuesta de Diseiio Curricular de la carrera (y
ademas realicen las correcciones sugeridas). Si se tratare del Rector se remitird a la
Vicerrectoria Académica.

10.- Cuando corresponda, el proponente debera satisfacer las observaciones realizadas, en

un plazo no superior a dos meses desde el envio de las observaciones, lo que sera validado
por la Vicerrectoria Académica.

de los proponeptef de la aprobacié: 1
T ‘
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Para esto requjere: "
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d. Formpl_a_rio,mde.mDiS.eﬁomE‘.SutE?-,Fél co-destatantio los ajustes realizados. Se incluira en
esta fase el estudio definitivo de"costo-d&la carrera y su factibilidad presupuestaria,

e. Formulario de Disefio Curricular coinpleto, elaborado en base al Modelo Educativo
y al Manual de Disefio y Revisién Curricular de la Vicerrectoria Académica.

£ Acta de aprobacién del o de los Consejos de Facultades, segun corresponda. Si la
carrera comprende méas de una Unidad Académica, el Proyecto deberi ser
respaldado por todos los Consejos involucrados,

12.- La Vicerrectoria Académica, en el plazo méximo de dos meses contado desde el
momento de recibir el Disefio Curricular, emitira un informe de recomendacion, el que
incluir4 lo siguiente:

c. Analisis macro y micro curricular del programa (concordancia con el Modelo
Educativo)

d. Probabilidad de Satisfaccién de las exigencias de calidad del Sistema de
Acreditacién Nacional

13 - Los Proyectos, junto con los informes emitidos en la fase de Disefio Estratégico y
Disefio Curricular, seran enviados al Consejo Académico para su decisién.

14- El Consejo Académico analizard los antecedentes y podrd aprobar con o sin
observaciones o rechazar la propuesta en el plazo de un mes.

15.- Los proyectos de creacion de carrera con las observaciones satisfechas deben ser
presentadas a la Vicerrectoria Académica, en un plazo méaximo de un mes desde la entrega
de las observaciones a los proponentes. La Vicerrectoria Académica, en un plazo similar,
informara al Consejo Académico, quien verificara el cumplimiento de las observaciones.
!

16 - Los proyectos de creacién de carreras aprobados seran presentados en el plazo de un
mes a la Junta Directiva de la Universidad por el Vicerrector Académico, quien sera
acompafiado por los proponentes.

17.- Los proyectos de creacién de carreras rechazados seran devueltos a los proponentes y
solo podran reiniciar el proceso una vez que satisfagan las observaciones o modifiquen las
causas del rechazo.



18.- Déjese sin efecto la Resolucién N°4696 del 15 de julio de 2008.

ANOTESE Y. COMUNIQUESE
Dr. JUAN MANUEL ZOLEZZI CID. RECTOR

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.

Rectoria

Secretaria General
Prorrectoria
Vicerrectorias (4)
Facultades (7)

D. Juridica

Contraloria universitaria
Oficina de Partes (2)
Archivo



